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Vers une Afrique où l'éducation et la conservation collaborent pour un avenir durable.

Pour réaliser sa vision, SPAC se concentrera sur la jeunesse africaine à travers des canaux d'éducation 
formels et informels, du développement de la petite enfance au niveau secondaire, la recherche académique 
et le développement au niveau tertiaire. SPAC s'associe aux éducateurs pour influencer leurs élèves 
positivement et leur permettre de renforcer leur volonté de vivre en harmonie avec la nature.

Nos valeurs fondamentales sont au cœur de l'organisation. Elles expriment les idéaux que SPAC aspire à 
respecter et donnent des indications sur la manière dont l'organisation se comporte dans l'accomplissement 
de sa mission.

 SPAC œuvre pour le respect de l'homme et de la nature :

•	en mettant l'accent sur la collaboration locale et internationale 

•	en produisant des documents qui sont à la fois afrocentriques et spécifiques à un pays/localisés 

•	en respectant les normes d'excellence

•	en faisant preuve de résilience
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